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Протокол № 1-44/2
заседания комиссии по противодействию коррупции в коммунальном унитарном предприятии «Минское городское агентство обслуживания населения» 
г.Минск                                                                                                         28.08.2025
Члены комиссии:

1. Бариева Инна Ивановна, директор предприятия – председатель комиссии;
2. Кебикова Наталья Викторовна, начальник общего отдела – член комиссии;   
3. Шипова Людмила Викторовна, главный бухгалтер – член комиссии;
4. Мицкевич Наталья Александровна, заместитель начальника управления сопровождения электронных баз данных «Одно окно» - член комиссии;

5. Гоман Андрей Антонович, заведующий хозяйством общего отдела (председатель профкома) – член комиссии;

6. Лебедева Ирина Владимировна, ведущий специалист по кадрам общего отдела – член комиссии;
7. Аверкова Елена Петровна, начальник планово-экономического сектора – член комиссии.

Отсутствует Шипова Людмила Викторовна, главный бухгалтер в связи с нахождением в трудовом отпуске.
Количество присутствующих членов комиссии на заседании комиссии 
по противодействию коррупции в коммунальном унитарном предприятии «Минское городское агентство обслуживания населения» (далее – комиссия) – 6 (шесть) человек.
Общее количество членов комиссии – 7 (семь) человек.

Кворум 85,7%. Комиссия вправе рассматривать все вопросы 
по противодействию коррупции на Предприятии.

Присутствует:

Горошко Виктория Александровна, старший помощник прокурора Центрального района г.Минска.
Угрина Ирина Ивановна, исполняющий обязанности главного бухгалтера коммунального унитарного предприятия «Минское городское агентство обслуживания населения» (далее – Предприятие).
В соответствии с полученной информации о состоянии законности 
и правопорядка в городе Минске в сфере противодействия коррупции, а также в соответствии с планом мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год на Предприятии председателем комиссии поручено провести заседание комиссии. 
Повестка дня заседания комиссии:
1. Выборы секретаря комиссии по противодействию коррупции.
2. О недопущении коррупционных проявлений.

3. О выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год на Предприятии за I полугодие 2025 г.
4. О проводимой работе в сфере закупок за счет собственных средств. 
5. Об осуществлении мониторинга публикаций и выступлений 
в средствах массовой информации о реализации антикоррупционных мероприятий в Республике Беларусь с целью обобщения и внедрения профилактических мероприятий по противодействию коррупции на Предприятии.

6. Рассмотрение протокола комиссии по противодействию коррупции Мингорисполкома от 04.08.2025 № 2.

7. Иные вопросы.
Форма голосования по вопросам повестки дня - открытая. 
Итоги голосования по повестке дня:

«За» - единогласно; «Против» - нет; «Воздержались» - нет.

По первому вопросу повестки дня слушали: 
Начальника планово-экономического сектора Аверкову Е.П., которая предложила избрать начальника общего отдела Кебикову Н.В. секретарем комиссии.

Решили: 

Избрать начальника общего отдела Кебикову Н.В. секретарем комиссии.  
Итоги голосования по решению:

«За» - единогласно; «Против» - нет; «Воздержались» - нет.

По второму вопросу повестки дня слушали:

Горошко Викторию Александровну, старшего помощника прокурора Центрального района г.Минска, которая сообщила, что наиболее часто совершаемыми правонарушениями, создающими условия для коррупции, являются нарушения установленного актами законодательства порядка проведения процедур закупок, привела примеры типичных нарушений 
при проведении процедур закупок.
Решили: 

1. Информацию старшего помощника прокурора Центрального района г.Минска Горошко В.А. принять к сведению. 
2. Заведующему хозяйством общего отдела Гоману А.А. при организации закупок товаров (работ, услуг) требовать предоставления от потенциальных поставщиков сведений о привлечении по ст. 24.59 Кодекса Республики Беларусь об административных правонарушениях.

Итоги голосования по решению:

«За» - единогласно; «Против» - нет; «Воздержались» - нет.

По третьему вопросу повестки дня слушали: 

Исполняющего обязанности главного бухгалтера Предприятия Угрину И.И., которая сообщила, что в I полугодии 2025 г. Предприятие работало с прибылью. Предприятие не имеет просроченной дебиторской и кредиторской задолженности, заработная плата выплачивалась в установленный срок, задолженности в бюджет и внебюджетные фонды нет.

Заведующего хозяйством общего отдела, председателя профкома Гомана А.А, который сообщил, что в I полугодии 2025 г. работа по закупкам осуществлялась согласно утвержденному Перечню товаров (работ, услуг) для закупки в 2025 в Предприятии, в соответствии с Порядком осуществления закупок товаров (работ, услуг) за счет собственных средств Предприятия. Фактов необоснованного и недобросовестного посредничества при закупках 
не выявлено. 
Также сообщил, что проводилась информационно - разъяснительной работа в трудовом коллективе по вопросам формирования у работников предприятия гражданственности и патриотизма, правовой, информационной 
и политической культуры личности, потребности здорового образа жизни, воспитания нравственных и семейных ценностей (посещение Белорусского государственного музея истории Великой Отечественной войны членами ППО, возложение цветов на архитектурно-скульптурный комплекс к обелиску «Минск — город-герой» от лица всех работников - членов ППО, участие членов ППО в мероприятиях в День памяти жертв Хатынской трагедии и  др) 
Ведущего специалиста по кадрам общего отдела Лебедеву И.В., которая сообщила, что в I полугодии 2025 г. велась работа по формированию резерва кадров с учетом результатов практической деятельности кандидата, деловых и личностных качеств, способностей к предстоящей работе, его потенциальных возможностей. Проводились проверки трудовой и исполнительской дисциплины, соблюдения работниками Предприятия Правил внутреннего трудового распорядка, нарушения не выявлены.
Решили: 

3.1. Информацию исполняющего обязанности главного бухгалтера Угриной И.И. принять к сведению.

3.2. Информацию заведующего хозяйством общего отдела, председателя профкома Гомана А.А. принять к сведению.

3.3. Информацию ведущего специалиста по кадрам общего отдела Лебедевой И.В. принять к сведению.
3.4. Продолжить работу по выполнению Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2025 год в коммунальном унитарном предприятии «Минское городское агентство обслуживания населения».

По четвертому вопросу повестки дня слушали: 
Заведующего хозяйством общего отдела Гомана А.А., который сообщил, что Предприятие осуществляет закупки товаров (работ, услуг) в соответствии с решением Минского городского Совета депутатов от 23 сентября 2022 г. № 427 «Об определении порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг) за счет собственных средств» и утвержденным Порядком закупок за счет собственных средств Предприятия, размещенном в открытом доступе в информационной системе «Тендеры» на сайте информационного республиканского унитарного предприятия «Национальный центр маркетинга 
и конъюнктуры цен». На Предприятии разработан алгоритм закупок не только свыше 1000 базовых величин, но и при закупках товаров (работ, услуг) до 1000 базовых величин, выработаны показатели (критерии оценки) эффективности закупок, разработан механизм принятия коллективного решения при выборе победителя. Для обеспечения проведения процедур закупок в рамках законодательства ответственные лица и члены комиссии по закупкам участвуют в семинарах по закупкам за счет собственных средств Предприятия, а также в семинарах по борьбе с коррупцией в сфере государственных закупок и закупок за счет собственных средств. В целях создания единого порядка проверки контрагентов, в Предприятии при заключении гражданско-правовых договоров на закупку/поставку товаров (работ, услуг) разработан и утверждён Регламент проведения проверок надежности контрагентов, утвержденный приказом директора предприятия от 31 августа 2022 г. № 42-од.
Решили: 

4.1. Информацию заведующего хозяйством общего отдела Гомана А.А. принять к сведению.  
4.2. .Заведующему хозяйством общего отдела Гоману А.А.  обеспечивать проведение закупок товаров (работ, услуг) в строгом соответствии с законодательством Республики Беларусь. 

Итоги голосования по решению:

«За» - единогласно; «Против» - нет; «Воздержались» - нет.

По пятому вопросу повестки дня слушали: 
Дворак А.С., ведущего специалиста управления сопровождения электронных баз данных «одно окно», которая сообщила, что одной из наиболее острых и актуальных тем является коррупция и взяточничество. Несмотря на усилия государства, проблема сохраняет свою значимость и оказывает прямое влияние на экономику, репутацию и эффективность работы как государственных, так и частных структур. Коррупция – одно из наиболее опасных преступлений, подрывающих доверие к государственным институтам, нарушающих принципы справедливости и препятствующих развитию общества. В Республике Беларусь борьба с коррупцией является приоритетным направлением государственной политики, реализуемым через комплекс превентивных мер и жесткие санкции для нарушителей.
Решили: 

5.1. Информацию ведущего специалиста управления сопровождения электронных баз данных «одно окно» Дворак А.С. принять к сведению. 
5.2. Ведущему специалисту управления сопровождения электронных баз данных «одно окно» Дворак А.С. один раз в полугодие писать и размещать на сайте Предприятия статьи по профилактике правонарушений.
Итоги голосования по решению:

«За» - единогласно; «Против» - нет; «Воздержались» - нет.

По шестому вопросу повестки дня слушали: 
Директора Предприятия Бариеву И.И. которая сообщила, 
что на Предприятие поступил протокол заседания комиссии по противодействию коррупции Мингорисполкома от 04.08.2025 № 2, в котором отражены основные моменты заседания данной комиссии по вопросам: работы, направленной на устранение причин и условий, способствующих противодействию коррупционных проявлений в организациях, входящих в состав ГО «Столичная торговля и услуги»; профилактики конфликта интересов и мерах по предотвращению конфликта интересов, принимаемых подчиненными Мингорисполкому организациями при осуществлении процедур государственных закупок, подрядных торгов в строительстве; надлежащего оформления командировочных документов.

Решили: 

6.1. Информацию директора Предприятия Бариевой И.И. принять к сведению.

6.2. Принять организационные меры по возложению персональной ответственности за организацию и проведение закупок товаров, работ, услуг на заведующего хозяйством общего отдела Гомана А.А.
По седьмому вопросу повестки дня слушали: 
Директора Предприятия Бариеву И.И. которая сообщила, 
что на предприятие поступила выписка из протокола республиканского координационного совещания по борьбе с преступностью и коррупцией от 24.06.2025 №29-ДСП, к которой обращается внимание на необходимость безусловного выполнения требований Декрета Президента Республики Беларусь от 15.12.2014 №5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций», при формировании руководящего кадрового состава исходить из необходимости принятия на службу морально устойчивых к коррупционным проявлениям лиц, а также принять меры по повышению эффективности осуществления внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности.

Решили: 

7.1. Информацию директора предприятия Бариевой И.И. принять к сведению.

7.2. При формировании кадрового состава исходить из необходимости принятия на службу морально устойчивых к коррупционным проявлениям лиц.

7.3.Проанализировать до 24.12.2025 практику работы инвентаризационных комиссий по обнаружению признаков должностных хищений и влекущих ущерб в значительном размере. 

Итоги голосования по решению:

«За» - единогласно; «Против» - нет; «Воздержались» - нет.

Председатель комиссии:                         _____________И.И.Бариева

Секретарь комиссии:                               _____________Н.В.Кебикова
протокол заседания комиссии по противодействию коррупции на предприятии


